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ALBERT DE VRIES   ONDERZOEK IN EIGEN WERK  

  
 

Training tot Coach in de kinderopvang op basis van ervarend leren 

met een accent op ‘inlevend waarnemen’ 

 
9 dagdelen, waarvan 1 dagdeel werken met paarden 

Start Havelte en Utrecht 3 resp. 4 oktober 2025, daarna maandelijks 

 

“Dit is een verrassende methode, totaal iets anders dan wat ik ken. In plaats van in te gaan op gedachtes en 

gevoelens wordt vooral de aandacht gericht op het gedrag, waardoor je dus ook sneller tot iets komt.”  

Een gecoachte 

 

Doel 

Je traint in de eerste helft praktisch de vaardigheid van het omdenken: een probleem wordt juist een positief 

aanknopingspunt om bij de ander aan te kunnen sluiten. We kijken nieuwsgierig naar wat het gedrag wil zeg-

gen en hoe we contact kunnen krijgen met de intrinsieke motivatie, iemands handelingsimpuls. Het ‘pro-

bleemgedrag’ wordt positief gereedschap. Zo krijg je meer verbinding, plezier en ontspanning. In de tweede 

helft ga je verder met het zelfstandig inzetten van de vaardigheid in je praktijkopdracht. 

Doel is dat je de kwaliteit van jouw handelen en dat van collega’s, kinderen, leerlingen, cliënten en/of ouders 

vergroot. Voor ervaren coaches biedt deze training de kans om de techniek van het aansluiten bij iemands 

individuele handelingsimpuls zich eigen te maken.  

Met het doorlopen van deze training en het uitvoeren van de praktijkopdracht verkrijg je het door FCB CAO 

Kinderopvang geaccrediteerde Certificaat Coach Kinderopvang. 

 

 

Demonstratie van coachgesprekken (video en podcasts) en een boekje op de website. 

 

 

 

 

Data en tijden van de training in Havelte 

De training in Havelte vindt plaats op Maminka. 7x vrijdagochtend van 09.30-13.00 uur: 3 oktober, 5 

december, 16 januari 2026, 6 februari, 6 maart, 17 april, 8 mei, 5 juni en 26 juni als reserve. 1x met paarden 

vrijdag van 09.30-17.00 uur: 7 november. 
 

Data en tijden van de training in Utrecht 

De training in Utrecht of omgeving vindt 7x plaats op zaterdagochtend van 09.30-13.00 uur: 4 oktober, 6 

december,17 januari 2026, 7 februari, 7 maart, 18 april, 9 mei, 6 juni en 27 juni als reserve. 

en 1x met paarden op vrijdag van 09.30-17.00 uur, Stal Mansour te Arnhem: 31 oktober. 
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Informatie / Kosten / Aanmelding 

• De training kost € 1.380,- pp (vrijgesteld van Btw)  

• Bij aanmelding voor 15 september krijgt u een reductie van € 50,-. 

• Kosten voor het zelf aan te schaffen studieboek bedraagt € 36,-.  

• Minimaal 8 en maximaal 16 deelnemers. 

• Het aanmeldingsformulier is te downloaden van de website: www.onderzoekineigenwerk.nl.  

• U kunt deze training ook binnen uw organisatie laten plaats vinden. 

• Nadere info kunt u vragen per mail: albertdevries@onderzoekineigenwerk.nl of tel.: 06 5142 6548 

• Informatie over ervarend leren is te vinden op: www.academievoorervarendleren.nl 

 

Studiebelasting 

De training bestaat uit 9 dagdelen van 3,5 uur = 31,5 uur, exclusief reistijd.  

Eén dagdeel worden de basale vaardigheden van het in beweging brengen en meebewegen geoefend m.b.v. 

‘leidinggeven aan paarden’.  

Zelfstudie, voorbereiding en verslaglegging elke bijeenkomst 2 uur x 9 = 18 uur.  

Vijf keer werken aan de praktijkopdracht à 4 uur, exclusief de binnen die opdracht uit te voeren coaching 

gesprekken = 20 uur.  

Totaal ongeveer 70 uur. Verspreid over 3 kwartalen = 2 uur/week. 

 

Opleidingsniveau en certificaat 

De training wordt gegeven op HBO werk- en denkniveau. 

Het uitvoeren van de praktijkopdracht en een aanwezigheid van alle dagdelen van de training leiden tot het 

behalen van het door de brancheorganisatie erkende certificaat. 1 

Voor de erkenning als coach zijn er, naast het met deze training te behalen certificaat, vooropleidingseisen 

vastgesteld door de brancheorganisatie FCB CAO Kinderopvang op niveau MBO4. Zie hun website. 

 

Docenten 

Albert de Vries is mede oprichter van de Academie voor ervarend leren. Hij heeft jaren ervaring met het coa-

chen en trainen. Hij heeft onderzoek gedaan en boeken geschreven over het ‘ja’ zeggen tegen de eigenheid 

van een ieder, op zoek naar positieve kwaliteiten. Hij is vennoot bij Maminka. 

Marijoke van der Keur, van gastouderbureau Drakepit, ondersteunt vanuit haar ervaring als pedagogisch 

coach in de kinderopvang. 

Lieuwe Jorritsma ondersteunt vanuit zijn professie als trainingsacteur. 

 

Gebruikt lesmateriaal  

• A. de Vries (2021): Inclutrain connect, Hoe plant jij de sla, dáár draait het om. Te downloaden van  

 www.academievoorervarendleren.nl Op de eerste trainingsdag krijg je een papieren exemplaar.  

• Tevens krijg je dan: A. de Vries (2024): Inclusief Coachen. Dit boekje is ook te downloaden. 

• J. Crasborn & E. Buis (2018): HOE-boek voor de coach. Uitgeverij Thema, dien je zelf aan te schaffen. 

 
1 Wanneer iemand een dagdeel afwezig is wordt dat dagdeel in eerste instantie ingehaald bij een andere trainings-

groep. Wanneer dat niet mogelijk blijkt te zijn, dan krijgt de deelnemer een extra huiswerkopdracht over de be-

handelde stof. Dit mag maximaal één dagdeel in de eerste helft van de training zijn en één dagdeel in de tweede 

helft. 
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